
 

 

 

Vevelstad kommune | Stillingsutlysning  

 

Helsefagarbeidere 

 

2 stillinger i 30% (helgestillinger) og tilkallingsvikarer 

Vevelstad kommune med sine 480 innbyggere ligger på Sør-Helgeland – midtveis mellom 

regionsentrene Brønnøysund og Sandnessjøen. Kommunen ligger i naturskjønne områder med 

naturpark og sjø som friluftsområder. Hovednæringen er landbruk. Bosetningen er spredt, og en 

del av befolkningen er bosatt ved administrasjonssenteret Vevelstad. 

Den viktigste oppgaven vi har er å sørge for at innbyggerne får grunnleggende velferdsgoder som 

barnehage, skolegang, sosialhjelp, barnevern, legehjelp og helsetjenester.  

Vevelstad kommune fyller flere roller – vi er både tjenesteyter, politisk system, samfunnsutvikler og 

forvaltningsorgan og har dermed stor påvirkning på innbyggernes hverdag. 

 

Vevelstad sykehjem 

Er et lite sykehjem med 10 langtidsplasser, 1 KAD-plass og 1 Rehab (korttidsplass). Vevelstad ønsker å 

tilby våre innbyggere et godt og helhetlig tjenestetilbud. Vi har en hektisk, men givende 

arbeidshverdag hvor det jobbes godt i team.  

Lyser ut 2 stillinger som helsefagarbeider 30% (helgestilling) for 2. gang, og vi trenger 

tilkallingsvikarer. Tjenesten dekker både sykehjem og hjemmesykepleie.  Vi har 3-delt turnus, med 

mulighet for langvakter i helgene.     

                                                                         

Vi ønsker oss søkere som: 

 

• Arbeidsvillig og lærevillig 
• Kreativ og engasjert 
• Er selvstendig, men også teamarbeider 
• Kan ta utfordringer på strak arm 
• Kan veilede pasienter 
• Har kjennskap til eget kompetanseområde 
• Bidra til tverrfaglig samarbeid 
• Mulighet for langvakter og vakt hver 4. helg 



 

 

Vi ønsker søkere: 

 
 

• Fortrinnsvis med fagbrev i helsefagarbeid, men også andre kan søke 

• Gjerne erfaring fra lignende arbeid, men opplæring blir gitt 

• Liker å jobbe med eldre 

• Personlige egnethet vil vektlegges 

 

 

Vi tilbyr: 
 

• Tiltredelse etter avtale 
• Interessante og varierte arbeidsoppgaver 
• Lønn etter kvalifikasjoner og KS tariff 
• Gode pensjons- og forsikringsvilkår i KLP 
• Tilsetting skjer på de vilkår som fremgår av lover, forskrifter og regelverk 

 

Generell informasjon 

• Du må oppgi minst 2 referanser. 
• Aktuelle kandidater vil bli kontaktet og innkalt til intervju. Det vil bli lagt vekt på 

personlige egenskaper og referanser, i tillegg til den formelle kompetansen 

Søknadsfrist: 17.07.2024  

Nærmere opplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse  Helse- og omsorgsleder   
Mari-Anne H Hopen, tlf. 90264704, mari-anne.hopen@vevelstad.kommune.no           
Fagsykepleier Elisabeth Dalen, tlf. 90267514, elisabeth.dalen@vevelstad.kommune.no 

 

I samsvar med offentlighetsloven § 25 gjør vi oppmerksom på at opplysninger om søkerne 
kan offentliggjøres selv om det er bedt om konfidensiell behandling. Søkerne vil i tilfelle bli 
forhåndsvarslet om dette. 
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